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Finansforbundet har kartlagt pensjonordninger for 
ansatte i finansbransjen
• Vi har kartlagt private 

tjenestepensjonsordninger i 128 
bedrifter i finansnæringen som
sysselsetter 33.300 personer.

• Undersøkelsen dekker over 90% av
de ansatte i bedrifter med 
arbeidsgivermedlemskap i Finans
Norge og Virke-inkasso.

• Resultatene er dermed svært
representative! 



97% av bedriftene har innskuddspensjon – en tredel
av dem parallelt med en lukket ytelsesordning
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1 av 6 ansatte i finans jobber i en bedrift som ikke 
har maksimal innskuddssats for lønn opp til 7,1G 
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Delt bilde for innskudd mellom 7,1 og 12G:
► 23% av ansatte har lavere sats enn 15%
► 9% av ansatte har maks-satsen på 25,1%
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De små har de rauseste ordningene. Spare-
banker og forsikring på topp - inkasso på bunn
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Pensjon fra første krone? Ikke for alle: 
7% har ikke pensjonsopptjening for første G’en
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Få inkasso-ansatte har pensjonsopptjening fra første krone, 
mens så å si alle i Finans Norge-bedrifter har det
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